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 Ministero dell’Istruzione e del merito 

Istituto Comprensivo Statale di Calolziocorte 
Via F. Nullo,6 – 23801 CALOLZIOCORTE (LC) 

e.mail: lcic823002@istruzione.it – lcic823002@pec.istruzione.it 

Tel: 0341/642405/630636 – Cod. Mecc. LCIC823002    

  C.F. 92061420136   Codice Univoco UFEHPR 

 

 

Date e prot.n.  vedasi segnatura 

All'Albo 
Al Sito dell’Istituto 

 
 

Avviso rivolto al personale interno per la selezione personale di supporto amministrativo-contabile al Progetto 
“POTENZIAMENTO SOCIALITÀ E ACCOGLIENZA” 

 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – 
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di 
percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 
provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 
competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 
(CARE).  
 
Determina di adozione e approvazione del Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 20232024 ai sensi 

dell’art. 21 del Codice degli Appalti.pdf (0.27Mb 
CUP I84C23000110007 
 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche“;  

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTA  la Circolare 02 dell'11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione 
Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;  

VISTI  il Regolamento (UE) n. L303120L3 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. L30tl2OL3 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 
il Regolamento (UE) n. 730412013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);  

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
2014/2020”;  

VISTO  il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 
10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – 
Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle 
studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche 
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attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE).  

VISTA  l’adesione n.1088462 presentata il 29/03/2023 dall’Istituto Comprensivo di Calolziocorte 

VISTA la Nota autorizzativa del MI Prot. n.AOOGABMI-65546 del 17/04/2023 che rappresenta la formale 
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 03/11/2022 e successive modificazioni e integrazioni 
con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n.39 del 13/02/2023 di approvazione del programma annuale 
dell’esercizio finanziario 2023;  

VISTA la formale assunzione a Bilancio prot.n.6535 del 25/05/2023, per l'E.F. 2023, dei finanziamenti 
relativi ai progetti autorizzati  

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto – delibera n° 48 del 13/04/2023 - di approvazione dei progetti 
per azioni rivolte all’inclusione degli alunni ucraini presenti nell’istituto comprensivo di 
Calolziocorte in attuazione dell’azione CARE di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 15 febbraio 2023, n. 25  

RICHIAMATA la delibera del Collegio dei docenti - delibera n° 30 del 16/05/2023 - di approvazione dei progetti 
per azioni rivolte all’inclusione degli alunni ucraini presenti nell’istituto comprensivo di 
Calolziocorte in attuazione dell’azione CARE di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 15 febbraio 2023, n. 25  

DATO ATTO che il Progetto “POTENZIAMENTO SOCIALITÀ E ACCOGLIENZA” presentato dall’Istituto prevede 
la realizzazione di percorsi per favorire e migliorare l’inclusione delle alunne e degli alunni, delle 
studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina; 

CONSIDERATA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze per la gestione amministrativa- contabile degli incarichi per l’organizzazione dei 
percorsi di potenziamento; 

VISTA  la Circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO  il Regolamento per la stipula dei contratti di prestazione d’opera ed incarichi aggiuntivi approvato 
del consiglio di istituto con delibera n.57 del 23/05/2023; 

VISTA  la necessità di reperire figure professionali specializzate per la gestione amministrativa contabile, 
in collaborazione con il Direttore S.G.A, degli avvisi e degli incarichi necessari al progetto 10.1.1A-
FSEPON-LO-2023-54  

VISTA l’urgenza e la necessità di concludere la selezione in tempi brevi per consentire la realizzazione dei 
percorsi nel periodo estivo; 

EMANA  

il seguente avviso di selezione interna rivolto al personale interno all’Istituto Comprensivo di Calolziocorte 
al fine del reclutamento di assistenti amministrativi per la gestione amministrativa-contabile del modulo : 
“POTENZIAMENTO SOCIALITÀ E ACCOGLIENZA”.  

ART. 1 - ENTE COMMITTENTE 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di Calolziocorte 
Via F. Nullo, 6 – Calolziocorte (LC) 

ART. 2 – OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO  

Le attività richieste dovranno essere svolte oltre il proprio orario di servizio per le seguenti mansioni: 



 

 
  

1. Supporto al Dirigente scolastico e al Direttore SGA nello svolgimento delle funzioni 
amministrativo/contabili relative alle procedure negoziali necessarie per l’attuazione del progetto;  

2. Predisposizione atti e raccolta della documentazione da inserire nelle piattaforme di certificazione e 
rendicontazione;  

3. Cura e aggiornamento delle pubblicazioni al sito istituzionale;  
4. Supporto all'archiviazione della documentazione della gestione del piano. 

ART. 3 - REQUISITI  

Assistente Amministrativo presso l’Istituto Comprensivo di Calolziocorte con contratto a tempo 
indeterminato. 

ART. 4 -  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto Comprensivo Statale di Calolziocorte,  
Via F. Nullo 6, entro e non oltre le ore 13.00 del 6 giugno 2023  tramite PEO all’indirizzo mail 
lcic823002@.istruzione.it oppure a mano, una busta chiusa e sigillata sui lembi, con in calce la dicitura 
“Candidatura avviso incarico supporto amministrativo Progetto POTENZIAMENTO SOCIALITÀ E 
ACCOGLIENZA. Nel caso di invio tramite PEO suddetta dicitura va inserita nell’oggetto della PEC. 

Il plico dovrà contenere la seguente documentazione: 

1. Istanza di partecipazione alla selezione secondo il modello allegato al presente avviso (all.1); 

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere la presentazione completa dei titoli dichiarati prima 
dell’assegnazione dell’incarico. 

ART. 5 - COMPARAZIONE ED AGGIUDICAZIONE 
In sede di comparazione si procederà all'assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati in 
tabella e alla successiva stesura di una graduatoria in base ai seguenti criteri: 

CRITERI DI VALUTAZIONE  

Mansione in Area Contabile punti 3 per ogni a.s.  
(Max 15 punti) 

Incarichi nella gestione di Progetti PON FESR/FSE e PNSD  punti 5 per incarico  
(Max 20 punti) 

Incarichi nella gestione di progetti analoghi anche con uso di specifiche 
piattaforme di rendicontazione in aggiunta ai progetti PON FESR/FSE e PNSD 

punti 3 per incarico  
(Max 15 punti) 

ART. 6 - CAUSE DI ESCLUSIONE  

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

• pervenute oltre i termini previsti; 

• pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

ART.7 - CONFERIMENTO DELL’INCARICO (ISTRUTTORIA) 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico o, eventualmente, da apposita 
Commissione appositamente nominata dopo il termine di presentazione delle domande. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di 
partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  

Le candidature pervenute saranno esaminate da apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico; 
nel caso in cui pervenga un’unica candidatura per ogni disciplina il Dirigente Scolastico, verificato il possesso 
dei requisiti, potrà procedere in autonomia all’affidamento dell’incarico 

Nel caso di più candidature si procederà con l’attribuzione dei punteggi, come da griglia di valutazione sopra 
indicata  

L’esito della valutazione concorrerà alla stesura di una graduatoria. 
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Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso ricorso al capo d’Istituto entro 5 giorni dalla pubblicazione. 

Sulla scorta della graduatoria definitiva si provvederà alla individuazione delle figure da nominare.  

I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della Scuola.  

L’attribuzione della mansione avverrà tramite lettera di incarico. Ciascun incarico decorrerà dalla data di 
sottoscrizione della lettera di incarico fino al termine del progetto.  

ART.8 - COMPENSO E DURATA DELL’INCARICO 

Per lo svolgimento dell’incarico, come previsto dalle note ministeriali citate in premessa, è prevista L’Unità Il 
compenso è stabilito in base alle tabelle contrattuali CCNL Scuola per il profilo professionale di appartenenza.  

Per lo svolgimento della mansione richiesta, viene riconosciuto un corrispettivo pari a: n. 20 ore al costo 
orario di € 14,50 lordo dipendente per un importo massimo di 435,00 euro lordo dipendente. 

A fronte di attività svolte in eccedenza rispetto a quanto indicato l’importo si intende commisurato in maniera 
forfettaria.  

Il compenso sarà liquidato previa effettiva erogazione dei fondi. Nessuna pretesa potrà essere avanzata 
all’Istituto scolastico prima della disponibilità delle risorse finanziarie.  

Le attività da retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle firme che attesti l’impegno orario. 
L’attività svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.  

 

ART.9 - CONTROLLI  

L’istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di 
cui agli art. 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa 
documentazione comprovante quanto dichiarato  

ART.10 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 07/08/1990, n. 241, il Responsabile del procedimento di cui al 
presente Avviso di selezione è la dirigente scolastica.  

ART.11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Ai sensi del GDPR 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto 
Comprensivo di Calolziocorte per le finalità di gestione della selezione.  

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate allo svolgimento della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal D.lgs 101/2018. 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo della scuola al sito 
www.istitutocomprensivocalolziocorte.edu.it, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di 
pubblicità.  

 
Allegati:  

1. modello di istanza di partecipazione in formato editabile 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Sabrina Scola 
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